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Μαρούσι, 27 Σεπτεμβρίου 2006

    Α.Π.: 1533
ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ

Για την πλήρωση μιας (1) θέσης ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού ή Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού ως Προϊσταμένου του Αυτοτελούς Τμήματος Διεθνών Συνεργασιών και Δημοσίων Σχέσεων της ΑΔΑΕ με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου. 

Η ΑΡΧΗ ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΤΟΥ ΑΠΟΡΡΗΤΟΥ ΤΩΝ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ (ΑΔΑΕ)
Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις: 
α.
Του Ν. 3115/2003 «Αρχή Διασφάλισης του Απορρήτου των Επικοινωνιών» (ΦΕΚ 47/Α’) και ιδίως του άρθρου 8 αυτού,

β.
Του άρθρο 19 του Ν.3472/2006 «Ρύθμιση θεμάτων Αρμοδιότητας Υπουργείου Δικαιοσύνης και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ135 Α/2006).

γ.
Του Π.Δ. 40/2005 «Εσωτερική διάρθρωση της ΑΔΑΕ» (ΦΕΚ 59/Α’) άρθρο 14.

δ.
Του Ν.3051/2002 «Συνταγματικά κατοχυρωμένες ανεξάρτητες αρχές, 
τροποποίηση και συμπλήρωση του συστήματος προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και συναφείς ρυθμίσεις» (ΦΕΚ220/Α’). 

ε.
Του Ν.2683/1999 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών 
Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 19/Α’).

στ.
Του άρθρου 25 παρ. 2 Ν.1943/1991 «Εκσυγχρονισμός Δημόσιας Διοίκησης – Προσωπικό κ.λ.π.» (ΦΕΚ 50/Α’).
ζ.
Των άρθρων 1 παρ. 1 και 2 του Ν.2431/1996 (ΦΕΚ 175/Α’) «Διορισμός ή πρόσληψη 
πολιτών της Ευρωπαϊκής Ένωσης».

 η.
Του άρθρου 2 του Π.Δ. 50/2001 «Προσόντα Διορισμού στο Δημόσιο» (ΦΕΚ 39/Α’), όπως ισχύει.

θ.
Του ΠΔ 410/1998 (ΦΕΚ 19/Α’) «Κωδικοποίηση σε ενιαίο κείμενο της κείμενης 
νομοθεσίας, που αφορούν το προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του 
Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης και των λοιπών Νομικών Προσώπων 
Δημοσίου Δικαίου».

2.
Την ανάγκη πλήρωσης των θέσεων Προϊσταμένων Διευθύνσεων και Τμημάτων της ΑΔΑΕ για την εύρυθμη και αποτελεσματική λειτουργία της Αρχής.

3. 
Την υπ’ αριθμ. 124/2006  Απόφαση της Ολομέλειας της ΑΔΑΕ για την πλήρωση θέσεων Προϊσταμένων του Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού στην ΑΔΑΕ με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου.
4. Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα απαιτηθεί για την πρόσληψη και μισθοδοσία του ανωτέρω προσωπικού θα καλυφθεί από τον προϋπολογισμό της ΑΔΑΕ
ΠΡΟΚΗΡΥΣΣΕΙ:
Την πλήρωση μιας (1) θέσης Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού με τριετή θητεία, η οποία δύναται να ανανεώνεται για ίσα χρονικά διαστήματα, ως Προϊστάμενου του Αυτοτελούς Τμήματος Διεθνών Συνεργασιών και Δημοσίων Σχέσεων της ΑΔΑΕ. 

Ο προσληφθησόμενος με τη διαδικασία της παρούσας Προκήρυξης θα συνάψει με την ΑΔΑΕ σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου. Στη διαδικασία της παρούσας μπορεί να λάβει μέρος και προσωπικό της ΑΔΑΕ με τα ίδια τυπικά και ουσιαστικά προσόντα.
Ι. ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ
Οι υποψήφιοι πρέπει:
1.   
Να είναι Έλληνες πολίτες.

      
Για όσους έχουν αποκτήσει την ελληνική ιθαγένεια με πολιτογράφηση θα πρέπει να έχει      
παρέλθει ένα (1) τουλάχιστον έτος από την απόκτησή της, μέχρι την ημερομηνία 
λήξης της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων.


Στη διαδικασία δικαιούνται να είναι υποψήφιοι και πολίτες των Κρατών της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης.


Για τους πολίτες αυτούς απαιτείται η γνώση της Ελληνικής γλώσσας σε βαθμό επαρκή 
για την άσκηση των καθηκόντων του οικείου κλάδου, η οποία αποδεικνύεται με 
ανάλογο πιστοποιητικό ελληνομάθειας (Ν.2413/1996 άρθρο 10 παρ. 1) που χορηγείται 
από το Κέντρο Ελληνικής γλώσσας [τηλ. 2310459101/5 και 2103636549] του 
κατώτερου επιπέδου:


Πιστοποιητικό Δ’ Επιπέδου: για κλάδους ή ειδικότητες Διοικητικού Προσωπικού.


Επίσης αποδεικνύεται με αντίστοιχο πιστοποιητικό του σχολείου της Νέας Ελληνικής 
γλώσσας του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης (Πανεπιστημιούπολη, 
Θεσσαλονίκη Τ.Κ. 54 006, τηλ.2310997571-72-76), το οποίο χορηγείται ύστερα από 
σχετική εξέταση του υποψηφίου.

Δικαιούνται επίσης να είναι υποψήφιοι και όσοι απέκτησαν την ελληνική ιθαγένεια με 
πολιτογράφηση έστω και αν δεν έχει παρέλθει έτος από την απόκτησή της, εφόσον 
μέχρι την απόκτησή της ήταν υπήκοοι κράτους μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης.

2. 
Να έχουν γεννηθεί έως και το έτος 1985.

3. 
Να έχουν την υγεία και την φυσική καταλληλότητα που απαιτείται για την εκτέλεση των     
καθηκόντων της θέσης που επιλέγουν.

4.
Να μη έχουν κώλυμα διορισμού από αυτά που ορίζονται στα άρθρα 8, 9 και 10 του 
Υπαλληλικού Κώδικα (Ν.2683/99), ούτε κατά το χρόνο λήξεως της προθεσμίας 
υποβολής των αιτήσεων ούτε κατά το χρόνο της πρόσληψης, ήτοι:


α)  Να μην έχουν καταδικαστεί για ποινικό αδίκημα (κακούργημα ή πλημμέλημα), να μην είναι υπόδικοι, να μην έχουν στερηθεί τα πολιτικά τους δικαιώματα ή να μην τελούν υπό δικαστική συμπαράσταση.


β)  Να μην έχουν απολυθεί από θέση δημοσίου υπαλλήλου ή υπαλλήλου Ν.Π.Δ.Δ., Ο.Τ.Α. ή Ν.Π.Ι.Δ. του άρθρου 14 παρ. 1 του Ν.2190/1994, όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 1 του άρθρου 1 του Ν.2527/1997, ή Ν.Π.Ι.Δ. της παρ. 3 του άρθρου 1 του Ν.2527/1997 λόγω επιβολής της πειθαρχικής ποινής της οριστικής παύσης ή λόγω καταγγελίας της σύμβασης εργασίας για σπουδαίο λόγο οφειλόμενο σε υπαιτιότητα του εργαζομένου, εκτός αν έχει παρέλθει πενταετία από την απόλυση.


Η απονομή χάριτος δεν αίρει την ανικανότητα για διορισμό, εφόσον μέχρι την τελευταία ημέρα υποβολής των αιτήσεων δεν έχει εκδοθεί, κατά το άρθρο 47 παρ.1 του Συντάγματος,  διάταγμα που  να αίρει το σχετικό κώλυμα για τον συγκεκριμένο υποψήφιο.   

5. 
Να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις οι άνδρες, ή να έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές μέχρι την ημερομηνία λήξεως της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων και να μην έχουν καταδικαστεί για λιποταξία.


Δεν απαιτείται εκπλήρωση των στρατιωτικών υποχρεώσεων για τους πολίτες κράτους 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για τους οποίους δεν προβλέπεται στη χώρα τους τέτοιο 
κώλυμα.

6. 
Τακτικοί υπάλληλοι του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. α’ και β’ βαθμίδας που έχουν 
διοριστεί με τις διατάξεις του Ν.2190/1994 δεν έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη 
διαδικασία πλήρωσης των θέσεων της παρούσας Προκήρυξης, εάν μέχρι τη λήξη της 
προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων δεν έχει παρέλθει πενταετία από την ημερομηνία 
διορισμού τους.

7.
Να είναι υπάλληλοι του κλάδου ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού με πτυχίο Οικονομικών ή Πολιτικών Επιστημών ή Διεθνών και Ευρωπαϊκών Σπουδών ή Δημοσίων Σχέσεων ή ισότιμο τίτλο αντίστοιχης ειδικότητας ή να έχουν πτυχίο ΑΕΙ ή αναγνωρισμένων ισότιμων σχολών της αλλοδαπής των ως άνω ειδικοτήτων ή πτυχίο Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσεων.

8. 
Να έχουν μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών διάρκειας τουλάχιστον ενός (1) ακαδημαϊκού έτους Ελληνικού ΑΕΙ ή αναγνωρισμένου ισότιμου της αλλοδαπής, σε θέματα που σχετίζονται με το αντικείμενο της θέσης για την οποία προορίζονται.
9.
Να έχουν: α) Οι υποψήφιοι του κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού αντίστοιχη εμπειρία τουλάχιστον τριών (3) ετών μετά την απόκτηση του βασικού τίτλου σπουδών, σε θέματα δημοσίων σχέσεων ή / και διεθνών συνεργασιών με αντικείμενο τις επικοινωνίες – τηλεπικοινωνίες. β) Οι υποψήφιοι του κλάδου Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού εξαετή εμπειρία σε συναφές αντικείμενο, από την οποία τα δύο έτη αυτής να είναι σε άσκηση διοικητικών καθηκόντων. Στην περίπτωση που οι υποψήφιοι του κλάδου Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού δεν έχουν την ανωτέρω εμπειρία, η θέση του προϊσταμένου μπορεί να καλυφθεί από υποψηφίους με εμπειρία λιγότερου χρόνου η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των τριών ετών σε συναφές αντικείμενο.      
10.
Η γνώση των γλωσσών της Αγγλικής ή Γαλλικής ή Γερμανικής θα εκτιμηθεί ιδιαίτερα κατά την αξιολόγηση των αιτήσεων των υποψηφίων. Η γνώση της ξένης γλώσσας πιστοποιείται σύμφωνα με τα αναφερόμενα στο Παράρτημα Α’ ή ελέγχεται κατά την συνέντευξη του υποψηφίου ενώπιον της Επιτροπής Αξιολόγησης (βλέπε κατωτέρω).  
ΙΙ. ΥΠΟΒΟΛΗ ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΩΝ
Οι υποψήφιοι υποβάλλουν αίτηση-υπεύθυνη δήλωση σε μηχανογραφημένο έντυπο που χορηγείται από την ΑΡΧΗ ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΤΟΥ ΑΠΟΡΡΗΤΟΥ ΤΩΝ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ.

Οι υποψήφιοι μαζί με την αίτηση υποβάλλουν και τα ακόλουθα δικαιολογητικά τα οποία, αν είναι φωτοαντίγραφα, πρέπει να είναι επικυρωμένα:
1. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της αστυνομικής ταυτότητας ή ελλείψει ταυτότητας φωτοαντίγραφο των κρίσιμων σελίδων του διαβατηρίου (δηλαδή αυτών όπου αναφέρονται ο αριθμός, τα στοιχεία ταυτότητας του κατόχου και η ισχύς του διαβατηρίου). Εάν από τα ανωτέρω δεν προκύπτει η ημερομηνία γέννησης, να προσκομισθεί και πιστοποιητικό γέννησης.

2. Φωτοαντίγραφο του βασικού τίτλου σπουδών, στο οποίο θα αναγράφεται ο ακριβής βαθμός αυτού και το έτος απόκτησης του τίτλου, καθώς και του μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών. Εάν ο τίτλος έχει αποκτηθεί στην αλλοδαπή απαιτείται, εκτός από τον τίτλο, και επίσημη μετάφραση αυτού και επιπλέον πράξη αναγνώρισης από το Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. για την ισοτιμία, αντιστοιχία του τίτλου και τη βαθμολογική αντιστοιχία αυτού ή (προκειμένου για το βασικό τίτλο) Πράξη Αναγνώρισης Επαγγελματικής Ισοτιμίας (Σ.Α.Ε.Ι.) Τίτλων Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης.

Οι υποψήφιοι, οι οποίοι προσκομίζουν Πράξη Αναγνώρισης Επαγγελματικής Ισοτιμίας από το Συμβούλιο Αναγνωρίσεως Επαγγελματικής Ισοτιμίας Τίτλων Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης, θα πρέπει να σημειώσουν στην αίτηση την ένδειξη «Σ.Α.Ε.Ι.» και κατόπιν τον βαθμό του πτυχίου (π.χ. Σ.Α.Ε.Ι. 7,6).

Διευκρινίζεται ότι η υποβολή αίτησης προς το Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π και προς το Συμβούλιο Αναγνωρίσεως Επαγγελματικής Ισοτιμίας Τίτλων Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης δεν υποκαθιστά την απαιτούμενη πράξη αναγνώρισης .

3.  Φωτοαντίγραφα των τίτλων σπουδών για την απόδειξη της γνώσης της γλώσσας, τα 
οποία θα πρέπει να συνοδεύονται (όπου απαιτείται) από  επίσημη μετάφρασή τους στην 
Ελληνική γλώσσα.

4. Αποδεικτικά εμπειρίας: Ως εμπειρία νοείται η απασχόληση με σχέση εργασίας ή σύμβαση έργου στο Δημόσιο ή τον Ιδιωτικό Τομέα ή άσκηση επαγγέλματος σε καθήκοντα ή έργα συναφή με το γνωστικό αντικείμενο της προς πλήρωση θέσης, μετά την απόκτηση του βασικού τίτλου σπουδών με τον οποίο ο υποψήφιος μετέχει στην διαδικασία της παρούσας Προκήρυξης. Η εμπειρία αυτή αποδεικνύεται:
 
Η εμπειρία αυτή αποδεικνύεται:
α. 
Είτε με τυχόν υπάρχουσα δικαστική απόφαση, από την οποία να προκύπτει το είδος της παρασχεθείσης εργασίας και η χρονική διάρκεια της παροχής της.

β. 
Είτε με ομοίου περιεχομένου βεβαίωση αρμοδίας Ελληνικής η αλλοδαπής, δημόσιας αρχής. 

γ. 
Είτε με όμοια βεβαίωση νομικού προσώπου του άρθρου 14, παραγρ. 1 του   Ν.2190/1994 ή της παραγρ. 3 του άρθρου 1 του Ν.2527/1997.

δ.     Είτε με όμοια βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα και 

ε.   Εάν από την προσκομιζόμενη βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα δεν προκύπτει το είδος της παρασχεθείσας εργασίας, τότε απαιτούνται επιπλέον βεβαίωση του εργοδότη και υπεύθυνη δήλωση του υποψηφίου κατά το άρθρο 8 Ν. 1599/1986, σε συνδυασμό πάντοτε και με το βιβλιάριο κύριας ασφάλισης ή βεβαίωση της Επιθεώρησης Εργασίας για το είδος της παρασχεθείσας εργασίας, εφόσον η προϋπηρεσία έχει διανυθεί στον ιδιωτικό τομέα. Για την απόδειξη του είδους της παρασχεθείσας εργασίας με σύμβαση έργου στον ιδιωτικό τομέα απαιτείται επιπλέον και η υποβολή των σχετικών συμβάσεων και δελτίων παροχής υπηρεσιών. Δεν απαιτείται η υποβολή βιβλιαρίου κυρίας ασφάλισης από υποψηφίους που προσκομίζουν βεβαίωση του ΙΚΑ για τη χρονική διάρκεια απασχόλησής τους.
Αναφορικά με την εμπειρία σημειώνονται επιπλέον τα ακόλουθα:

i)
Εμπειρία, που προκύπτει κατά τη διάρκεια στρατιωτικής θητείας, αναγνωρίζεται μόνο εφόσον η σχετική ειδικότητα έχει αποκτηθεί πριν την κατάταξη του υποψηφίου, ενώ στην περίπτωση που η ειδικότητα αποκτάται κατά τη διάρκεια της θητείας, η σχετική εμπειρία αναγνωρίζεται για το χρόνο μετά την απόκτησή της.

ii)
Τα δικαιολογητικά του υποψηφίου, ο οποίος επικαλείται εμπειρία που αποκτήθηκε στο εξωτερικό, θα πρέπει να συνοδεύονται εκτός από τα πρωτότυπα ή ακριβή αντίγραφα των πρωτοτύπων και από επίσημη μετάφρασή τους στην ελληνική γλώσσα.

iii)
Η έρευνα ή η συμμετοχή σε ερευνητικά κέντρα ή προγράμματα λαμβάνεται υπόψη ως χρόνος εμπειρίας υπό την απαραίτητη προϋπόθεση ότι ο επικεφαλής του κέντρου ή του προγράμματος θα χορηγήσει βεβαίωση, στην οποία θα αναφέρεται λεπτομερώς το αντικείμενο έρευνας και η διάρκεια του συγκεκριμένου προγράμματος, ο χρόνος συμμετοχής του υποψηφίου, η ειδικότερη ενασχόλησή του με το αντικείμενό του, καθώς και η συμβατική σχέση με την οποία συνδέεται με το πρόγραμμα. Τα ανωτέρω ισχύουν, εφόσον ο υποψήφιος κατά τη διάρκεια της συμμετοχής του κατείχε τον απαιτούμενο από την Προκήρυξη βασικό τίτλο σπουδών.

iv)
Οι ασκούντες ελεύθερο επάγγελμα, που προσκομίζουν βεβαίωση του ασφαλιστικού τους φορέα περί ασκήσεως του επαγγέλματος τους και ασφάλισής τους σε αυτό, μπορεί να θεωρηθεί ότι διαθέτουν την εμπειρία μόνο εφόσον υποβάλουν υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 του Ν.1599/1986, όπως ισχύει, ότι εκτέλεσαν συγκεκριμένες εργασίες, μελέτες και έργα σχετικά με το γνωστικό αντικείμενο της εμπειρίας επισυνάπτοντας και τα σχετικά αποδεικτικά στοιχεία.

Υποψήφιοι, οι οποίοι διαθέτουν τυχόν πρόσθετα προσόντα πλέον των απαιτούμενων (π.χ. γνώση Η/Υ), πρέπει να προσκομίσουν με την κατάθεση της αίτησής τους τα σχετικά στοιχεία και δικαιολογητικά, προκειμένου να αξιολογηθούν κατά τη διάρκεια επιλογής από την αρμόδια Επιτροπή.

ΙΙΙ. ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ    
Η αίτηση – υπεύθυνη δήλωση θα υποβάλλεται στην Αρχή Διασφάλισης του Απορρήτου των Επικοινωνιών.
Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι 20 ημέρες και αρχίζει από την τελευταία δημοσίευσή της κατά τα οριζόμενα στο Κεφάλαιο V της παρούσης.

Την αίτηση υποβάλλει ο υποψήφιος αυτοπροσώπως ή με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτόν πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρνει την υπογραφή του υποψηφίου θεωρημένη από δημόσια αρχή, ή ταχυδρομικώς με συστημένη επιστολή σε φάκελο μεγέθους Α4, στην ακόλουθη διεύθυνση :
Αρχή Διασφάλισης του Απορρήτου των Επικοινωνιών (ΑΔΑΕ)

Ιερού Λόχου 3, 15124 Μαρούσι
Στην περίπτωση αυτή το εμπρόθεσμο της αίτησης κρίνεται με βάση την ταχυδρομική σήμανση.

Η αίτηση επέχει θέση υπευθύνου δηλώσεως του άρθρου 8 του Ν.1599/1986, όπως ισχύει, και η ανακρίβεια των δηλούμενων στοιχείων επισύρει τις προβλεπόμενες ποινικές κυρώσεις.

Στην αίτηση πρέπει να επισυνάπτει ο υποψήφιος σε επικυρωμένα αντίγραφα όλα τα απαιτούμενα από την προκήρυξη πιστοποιητικά ή τίτλους. Αν δεν επισυνάπτονται, ο υποψήφιος τίθεται εκτός διαδικασίας και η αίτησή του απορρίπτεται.

Επισημαίνεται ότι οι υποψήφιοι πρέπει να προσέξουν ιδιαιτέρως την ορθή συμπλήρωση του εντύπου της αιτήσεώς τους ώστε: α) αυτή να είναι πλήρης και β) να ανταποκρίνεται απολύτως, καθόσον αφορά στις επικαλούμενες ιδιότητες και τα προσόντα τους.
Αντικατάσταση ή διόρθωση της αίτησης ή υποβολή ελλειπόντων δικαιολογητικών γίνεται μόνο μέχρι τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων.

Η ευθύνη της σωστής συμπλήρωσης της αίτησης είναι αποκλειστικά του υποψηφίου. Ο αρμόδιος υπάλληλος της ΑΔΑΕ για την παραλαβή των αιτήσεων δεν παρέχει οδηγίες ή καθ’ οιονδήποτε τρόπο συμβουλές στους υποψηφίους για τον τρόπο συμπληρώσεως των αιτήσεων και τα πιστοποιητικά που απαιτούνται για την απόδειξη των ιδιοτήτων που επικαλούνται.
IV. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

1. Για την αξιολόγηση των υποψηφίων συγκροτείται με απόφαση της ΑΔΑΕ πενταμελής Επιτροπή Αξιολόγησης. Η Επιτροπή προβαίνει σε αξιολόγηση των τυπικών και ουσιαστικών προσόντων των υποψηφίων με βάση τα υποβαλλόμενα δικαιολογητικά και στη συνέχεια πραγματοποιεί ατομική συνέντευξη με καθένα από τους υποψηφίους, οι οποίοι καλύπτουν τα απαραίτητα προσόντα όπως αυτά καθορίζονται παραπάνω (βλέπε παρ. Ι). Με βάση τη συνολική αξιολόγηση των υποψηφίων που προκύπτει από την ανωτέρω διαδικασία, η Επιτροπή συντάσσει Πίνακα με τους τρεις τουλάχιστον επικρατέστερους υποψηφίους εφόσον υπάρχουν, και το υποβάλλει στην Ολομέλεια της ΑΔΑΕ.

2.  Η ΑΔΑΕ εγκρίνει ή τροποποιεί τον Πίνακα των επικρατέστερων υποψηφίων που της υποβάλλεται από την Επιτροπή Αξιολόγησης.

3. Ο Πίνακας των επικρατέστερων υποψηφίων που έχει εγκριθεί από την ΑΔΑΕ αναρτάται στα γραφεία της ΑΔΑΕ και ενημερώνονται εγγράφως από την ΑΔΑΕ τόσο οι υποψήφιοι που περιλαμβάνονται σε αυτόν όσο και οι υποψήφιοι που έχουν απορριφθεί. 

Κατά του Πίνακα της ΑΔΑΕ επιτρέπεται η άσκηση ένστασης μέσα σε αποκλειστική προθεσμία δέκα (10) ημερών που αρχίζει από την επόμενη ημέρα της κατά τα άνω τελευταίας ανάρτησής τους. Η ένσταση επιτρέπεται για λόγους νομιμότητας και όχι για την ουσιαστική εκτίμηση της Επιτροπής. Η άσκηση της ένστασης γίνεται με κατάθεσή της απευθείας στην ΑΔΑΕ. Η Ολομέλεια της ΑΔΑΕ εξετάζει τις υποβληθείσες ενστάσεις εντός είκοσι (20) ημερών. Κατά την εκδίκασή τους δεν μετέχουν τα μέλη της ΑΔΑΕ που συμμετείχαν στην Επιτροπή Αξιολόγησης.

4. 
Μετά  την εξέταση των ενστάσεων από την ΑΔΑΕ, καταρτίζεται ο τελικός Πίνακας των επικρατέστερων υποψηφίων, από τον οποίο η ΑΔΑΕ, με αιτιολογημένη απόφασή της, επιλέγει τον προς πρόσληψη για την κάλυψη της θέσης και γνωστοποιεί την απόφασή της με ανακοίνωση στα μέσα μαζικής ενημέρωσης, η οποία αναρτάται και στα γραφεία της.

5. 
Ο επιλεγόμενος υποψήφιος, σύμφωνα με την απόφαση της ΑΔΑΕ, καλείται και υπογράφει σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου τριετούς διάρκειας. Η σύμβαση αυτή μπορεί να καταγγέλλεται με απόφαση της ΑΔΑΕ πριν από τη λήξη της διάρκειάς της τηρούμενων των διατάξεων των άρθρων 53 και 54 του ΠΔ 410/1988. Η ΑΔΑΕ μπορεί να ανανεώνει την θητεία των ανωτέρω προϊσταμένων Διευθύνσεων για ίσα χρονικά διαστήματα. Σε περίπτωση που ο επιλεγόμενος υποψήφιος δεν αποδεχθεί την πρόσληψή του, η ΑΔΑΕ μπορεί να πληρώσει την αντίστοιχη θέση επιλέγοντας άλλον υποψήφιο από τον Πίνακα των Επικρατέστερων υποψηφίων για την ίδια θέση. 

6.
Σε περίπτωση που ο επιλεγόμενος υποψήφιος προέρχεται από το προσωπικό της ΑΔΑΕ , του ανατίθενται, με απόφαση της ΑΔΑΕ, καθήκοντα Προϊσταμένου του Τμήματος. Η ανάθεση των καθηκόντων αυτών μπορεί να παύσει με αιτιολογημένη απόφαση της Αρχής.

7.
Ο επιλεγόμενος Προϊστάμενος του ανωτέρου Τμήματος της ΑΔΑΕ υπόκειται κατά τα λοιπά στις διατάξεις του Ν.3115/2003 και του Π.Δ.40/2005.

V. ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΤΗΣ ΠΡΟΚΗΡΥΞΗΣ

1. Περίληψη της Προκήρυξης να δημοσιευτεί στις εφημερίδες «ΤΑ ΝΕΑ» και «ΕΛΕΥΘΕΡΟΣ ΤΥΠΟΣ».

2. Ανάρτηση της Προκήρυξης να γίνει στα γραφεία της ΑΔΑΕ (Ιερού Λόχου 3, Μαρούσι). 

3. Καταχώρηση της Προκήρυξης στην ιστοσελίδα της ΑΔΑΕ στο διαδίκτυο: www.adae.gr
ΣΥΝΗΜΜΕΝΑ : ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α’



         ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Β’
Ο Πρόεδρος της ΑΔΑΕ

Ανδρέας Λαμπρινόπουλος

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α’
Η άριστη γνώση των ξένων γλωσσών αποδεικνύεται με διεθνώς αναγνωρισμένα πτυχία ή διπλώματα δημοσίων ή ιδιωτικών πανεπιστημίων και οργανισμών ή με Κρατικά Πιστοποιητικά Γλωσσομάθειας του ν.2740/1999, όπως αντικαταστάθηκε με την παρ.19 του άρθρου 13 του ν.3149/2003.
Ενδεικτικά αναφέρονται τα πτυχία που χορηγούν τα Πανεπιστήμια CAMBRIDGE και MICHIGAN ή άλλα Πανεπιστήμια δημόσιου χαρακτήρα. 
Όλοι οι τίτλοι σπουδών ξένης γλώσσας πρέπει να συνοδεύονται από επίσημη μετάφρασή τους στην Ελληνική γλώσσα.
Επίσης  η άριστη γνώση των ξένων γλωσσών αποδεικνύεται και με τους  εξής τρόπους:

i) Με πτυχίο τμήματος της οικείας γλώσσας και Φιλολογίας ΑΕΙ της ημεδαπής ή πτυχίο ή δίπλωμα ξενόγλωσσου τμήματος ή σχολής ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμο της αλλοδαπής ή οποιοδήποτε αναγνωρισμένο πτυχίο ή δίπλωμα ξενόγλωσσου ιδρύματος τριτοβάθμιας εκπαίδευσης της αλλοδαπής ή πιστοποιητικό επιτυχούς παρακολούθησης δύο (2) τουλάχιστον ετών σε ξενόγλωσσο ίδρυμα τριτοβάθμιας εκπαίδευσης ή άδεια επάρκειας διδασκαλίας της ξένης γλώσσας, που χορηγείται από το Υπουργείο Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων.

ii) Με αναγνωρισμένο διδακτορικό τίτλο ή μεταπτυχιακό τίτλο ΑΕΙ της αλλοδαπής διάρκειας ενός (1) τουλάχιστον ακαδημαϊκού έτους. 

iii) Με απολυτήριο σχολείου δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης (ΔΕ) της αλλοδαπής ή αντίστοιχο ξενόγλωσσου σχολείου της ημεδαπής.
iv) Με πιστοποιητικό διδακτικού έργου σε ΑΕΙ της αλλοδαπής διάρκειας ενός (1) τουλάχιστον ακαδημαϊκού έτους.

v) Πτυχίο ξένων γλωσσών μετάφρασης και διερμηνείας ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμο αντίστοιχης ειδικότητας της αλλοδαπής.

Οι ανωτέρω υπό στοιχεία i έως και v τίτλοι σπουδών:

α) Εφόσον έχουν εκδοθεί από σχολή ή σχολείο της ημεδαπής προσκομίζονται στο πρωτότυπο ή σε αντίγραφο επικυρωμένο από αρμόδιο όργανο και

β) Εφόσον έχουν εκδοθεί στην αλλοδαπή προσκομίζονται στο πρωτότυπο ή σε αντίγραφο κυρωμένο από το αρμόδιο όργανο και συνοδεύονται απαραιτήτως από επίσημη μετάφρασή τους, καθώς και από βεβαίωση του αρμόδιου κατά κατηγορία εκπαίδευσης φορέα (ΔΙΚΑΤΣΑ, ΙΤΕ, ΟΕΕΚ) σχετικά με την ισοτιμία τους προς τους ελληνικούς τίτλους σπουδών. Οι υπό στοιχείο (iii) τίτλοι σπουδών της αλλοδαπής θα πρέπει να συνοδεύονται επιπλέον και από βεβαίωση για το επίπεδο της εκπαιδευτικής βαθμίδας στην οποία ανήκουν, η οποία χορηγείται από τον Ο.Ε.Ε.Κ. ή από την αρμόδια Διεύθυνση του Υπουργείου Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων.
Η επίσημη μετάφραση όλων των ξενόγλωσσων δικαιολογητικών (πιστοποιητικών – τίτλων σπουδών κλπ) γίνεται από αρμόδια  κατά νόμο αρχή του Υπουργείου Εξωτερικών ή την Πρεσβεία ή το Προξενείο της ξένης χώρας στην Ελλάδα ή το Προξενείο της Ελλάδος στην αλλοδαπή ή από δικηγόρο ή από άμισθο διερμηνέα για την γλώσσα για την οποία έχει διορισθεί (βάσει του Ν.148/26 Δεκ. 1913/1 Φεβρ. 1914).
Σημείωση: 

Δεν απαιτείται η απόδειξη της γνώσης της ξένης γλώσσας εάν οι επικαλούμενοι τίτλοι σπουδών έχουν αποκτηθεί στο εξωτερικό, όπου τα μαθήματα διδάσκονται στην ίδια γλώσσα.
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Β’ 

Ημερομηνία: .. / .. / 2006

                                                                                                          Αρ. Πρωτ.: ...

ΑΡΧΗ ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΤΟΥ ΑΠΟΡΡΗΤΟΥ ΤΩΝ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ (Α.Δ.Α.Ε.)

ΑΙΤΗΣΗ - ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ 

ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ 


Να επισυναφθεί: 
1.Υπογεγραμμένη φωτοτυπία της αιτήσεως





2.Φωτοτυπία της αστυνομικής ταυτότητος

	ΠΡΟΣΟΧΗ: ΠΡΙΝ ΑΠΟ ΤΗ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΕΙΤΕ  ΤΙΣ ΟΔΗΓΙΕΣ


ΑΙΤΗΣΗ - ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ
	ΠΡΟΣ: ΑΡΧΗ ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΤΟΥ ΑΠΟΡΡΗΤΟΥ ΤΩΝ   ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΩΝ (Α.Δ.Α.Ε.)


ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ:

	1.  ΕΠΩΝΥΜΟ:  (κεφαλαία) 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	2.  ΟΝΟΜΑ:  (κεφαλαία) 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	3.  ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΕΡΑ:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	  4.  ΟΝΟΜΑ ΜΗΤΕΡΑΣ
	
	
	
	
	
	
	
	













(κεφαλαία)
















(κεφαλαία)

	5.ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΓΕΝΝΗΣΕΩΣ (ημέρα, μήνας, έτος):………………………………………………………….…
	
	
	
	
	
	


	6.  ΑΡΙΘΜ. ΔΕΛΤΙΟΥ ΑΣΤ. ΤΑΥΤ.:
	
	
	
	
	
	
	


7.
ΦΥΛΟ:

1.
(
ΑΝΔΡΑΣ

2.
(
ΓΥΝΑΙΚΑ

8..
ΜΟΝΙΜΗ ΚΑΤΟΙΚΙΑ:
οδός. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .αριθμός. . . . . . . .  . . . . . . . . .            

πόλη (δήμος ή κοινότητα) . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . .
T.Κ. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

	      Επαρχία: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
	Νομός:. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  


     Τηλέφωνα για επικοινωνία: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Α. Θέση για την οποία υποβάλλω υποψηφιότητα και έχω τα απαιτούμενα 

τυπικά προσόντα. 
	Θέση / Διεύθυνση . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 




Β. Τριτοβάθμιες και Μεταπτυχιακές Σπουδές

	ΑΠΟ

Μην.  έτος


	ΕΩΣ

μην. έτος
	ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ
	ΤΙΤΛΟΣ ΠΤΥΧΙΟΥ
	ΗΜΕΡ. ΧΟΡΗΓ.
	ΒΑΘΜΟΣ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Άλλοι κύκλοι μαθημάτων, σεμινάρια διάρκειας τουλάχιστον 200 ωρών

	ΑΠΟ

μην.  έτος


	ΕΩΣ

μην. έτος
	ΦΟΡΕΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ
	ΩΡΕΣ
	ΤΙΤΛΟΣ ΠΤΥΧΙΟΥ
	ΗΜΕΡ. ΧΟΡΗΓ.

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Γ. Γνώση ξένων γλωσσών

	ΓΛΩΣΣΑ


	ΑΡΙΣΤΗ

	ΠΟΛΥ ΚΑΛΗ
	ΚΑΛΗ
	ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Δ. Άλλες γνώσεις, προσόντα ή εμπειρία που έχω και απαιτούνται από την

 
προκήρυξη για τις θέσεις που επιδιώκω:
	1. …………….………………………………………………………………………………………………… 


                          …………….………………………………………………………………………………………………... ... 
	2.  …………….…………………………………………………………………………………………………


      …………….………………………………………………………………………………………………... ...
	3. …………….…………………………………………………………………………………………………


          …………….………………………………………………………………………………………………... ...
	4.  …………….…………………………………………………………………………………………………


       …………….………………………………………………………………………………………………... ...
Ε. Επαγγελματική απασχόληση μετά την απόκτηση του βασικού πτυχίου ή της άδειας άσκησης επαγγέλματος, εάν απαιτείται

	

	ΤΕΛΕΥΤΑΙΑ ΘΕΣΗ:                     από
	
	
	
	
	έως
	
	
	
	
	

	                                                                                                         μην.
	   έτος                                                            μην.
	   έτος

	ΕΡΓΟΔΟΤΗΣ: …………………………………………………………………………………………………………….

	ΘΕΣΗ:             …………………………………………………………………………………………………………….

	ΦΥΣΗ ΤΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ: ………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………




	

	ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗ ΘΕΣΗ:                  από 
	
	
	
	
	έως
	
	
	
	
	

	                                                                                                         μην.
	   έτος                                                            μην.
	   έτος

	ΕΡΓΟΔΟΤΗΣ: …………………………………………………………………………………………………………….

	ΘΕΣΗ:             …………………………………………………………………………………………………………….

	ΦΥΣΗ ΤΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ: ………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………




	

	ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗ ΘΕΣΗ:                  από 
	
	
	
	
	έως
	
	
	
	
	

	                                                                                                         μην.
	   έτος                                                            μην.
	   έτος

	ΕΡΓΟΔΟΤΗΣ: ……………………………………………………………………………………………………………

	ΘΕΣΗ:             ……………………………………………………………………………………………………………

	ΦΥΣΗ ΤΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ: …………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………




	

	ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗ ΘΕΣΗ:                  από 
	
	
	
	
	έως
	
	
	
	
	

	                                                                                                         μην.
	   έτος                                                            μην.
	   έτος

	ΕΡΓΟΔΟΤΗΣ: …………………………………………………………………………………………………………….

	ΘΕΣΗ:             …………………………………………………………………………………………………………….

	ΦΥΣΗ ΤΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ: ………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………




	

	ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗ ΘΕΣΗ:                  από 
	
	
	
	
	έως
	
	
	
	
	

	                                                                                                         μην.
	   έτος                                                            μην.
	   έτος

	ΕΡΓΟΔΟΤΗΣ: …………………………………………………………………………………………………………….

	ΘΕΣΗ:             …………………………………………………………………………………………………………….

	ΦΥΣΗ ΤΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ: ………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………




ΣΤ.
Επιστημονικές Δημοσιεύσεις:

α) στη θεματική περιοχή της επιδιωκόμενης θέσης

1. ………………………………………………………………………………………………………………………...
………………………………………………………………………………………………………………………….
2. ………………………………………………………………………………………………………………………...
………………………………………………………………………………………………………………………….

3. ………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………….

4. ………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………….

5. ………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………….

6. ………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………….

7. ………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………….

8. ………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………….

9. ………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………….

10. ………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………….

β) σε άλλες περιοχές

1. ………………………………………………………………………………………………………………………...
………………………………………………………………………………………………………………………….
2. ………………………………………………………………………………………………………………………...
………………………………………………………………………………………………………………………….

3. ………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………….

4. ………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………….

5. ………………………………………………………………………………………………………………………...
………………………………………………………………………………………………………………………….

Ζ.
Θεμελίωση του ενδιαφέροντος για την επιδιωκόμενη θέση

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Η.
Συνημμένα καταθέτω τα παρακάτω απαιτούμενα δικαιολογητικά 

και άλλα συμπληρωματικά στοιχεία για την υποψηφιότητά μου:

1)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

9) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ...

2) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

10) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

3) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

11) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

4) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

12) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

5) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

13) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

6) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

14) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

7) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

15) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

8) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

16) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Υ Π Ε Υ Θ Υ Ν Η   Δ Η Λ Ω Σ Η


Δηλώνω ότι τα παραπάνω στοιχεία είναι ακριβή  και αληθή. Σε περίπτωση ανακρίβειας γνωρίζω ότι θα έχω τις συνέπειες που προβλέπονται από τις διατάξεις του Ν.1599/1986. Δηλώνω επίσης ότι δεν υπέβαλα άλλη ή άλλες αιτήσεις για θέσεις της ίδιας προκήρυξης.


Ο/Η υποψήφι. . . .























Ημερομηνία . . . . . . . . . . . . . . . . . .


       ………………………..


   (Υπογραφή)

ΟΔΗΓΙΕΣ
Α.
Συμπληρώσατε τα στοιχεία που αφορούν τις σπουδές σας υποβάλλοντας συγχρόνως και επικυρωμένα αντίγραφα των τίτλων σπουδών, με τις σχετικές αναγνωρίσεις από το Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. (πρώην ΔΙΚΑΤΣΑ) για τα πτυχία που αποκτήσατε στην αλλοδαπή.

Β.
Εφόσον υπάρχουν τίτλοι για τις ξένες γλώσσες που κατέχετε (π.χ. LOWER) να αναγραφούν στη θέση “τίτλοι σπουδών” μαζί με τον τίτλο του ιδρύματος ή φορέα που το εξέδωσε.
Γ.
Συμπληρώσατε τις άλλες επιπλέον γνώσεις ή προσόντα που κατέχετε εφόσον απαιτούνται από την προκήρυξη.

Δ.
Καταγράψατε τις θέσεις απασχόλησης που είχατε μέχρι τώρα, αρχίζοντας από την τελευταία, δίνοντας μία συνοπτική περιγραφή της φύσης της εργασίας σας και των καθηκόντων που σας είχαν ανατεθεί.

Ε. Καταγράψατε τις ενδεχόμενες δημοσιεύσεις σας  με τον τίτλο, την έκδοση (περιοδικό, τεύχος, ημερομηνία κλπ.) μαζί με τα ονόματα και των άλλων συγγραφέων εάν υπάρχουν. Στον πίνακα αυτό να αναγραφεί και ο τίτλος της διατριβής του διδακτορικού ή/και του μεταπτυχιακού τίτλου, με την κατάλληλη ένδειξη. Εφόσον υπάρχουν αντίγραφα των δημοσιεύσεων μπορούν να υποβληθούν και αυτά.
ΣΤ. Αναφέρατε τους λόγους για τους οποίους επιθυμείτε να καταλάβετε τη ή τις θέσεις αυτές.

Ζ.
Αριθμήσατε εμφανώς καθένα από τα απαιτούμενα δικαιολογητικά και άλλα στοιχεία που καταθέτετε και καταγράψετέ τα με τη σειρά αρίθμησης.

Σημείωση:-
Σε περίπτωση που ο χώρος που διατίθεται στο έντυπο της αίτησης δεν επαρκεί, χρησιμοποιήσατε συμπληρωματικές σελίδες.

-
Εάν θέλετε θα ήταν χρήσιμο να υποβάλετε και συμπληρωματικό βιογραφικό σημείωμα.

ΓΙΑ ΤΗΝ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΑΡΑΛΑΒΗΣ ΤΩΝ ΑΙΤΗΣΕΩΝ


        ΠΑΡΕΛΗΦΘΗ


















ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ


…………………………



(όνομα)


…………………………


         (ημερομηνία)


…………………………


         (υπογραφή)
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